GUARANESIA

PREFEITURA DA CIDADE

Contrato n°. 132/2017
Processo Administrativo n°. 074/2017
Dispensa n.° 023/2017

Prestacdo de servico especializado em medicina do
Trabalho, que entre si celebram o0 Municipio de
Guaranésia e PAULO CEZAR ABRAO.

O MUNICIPIO DE GUARANESIA, Estado de Minas Gerais, ente de direito
publico, inscrito no CNPJ sob o n° 17.900.473/0001-48, com sede na Praca Rui
Barbosa, n°. 40, neste ato representado pelo Senhor Prefeito, Laércio Cintra Nogueira,
Gestao Administrativa 2017/2020, brasileiro, divorciado, servidor publico estadual,
residente e domiciliado na Rua Bardo do Rio Branco, n° 618, nesta cidade, portador do
RG n°® MG 2.867.333 e CPF n° 472513.876-20 através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, através da Divisdo de Pessoal, Treinamento e
Recursos Humanos neste ato representado por sua diretora, Sr.2 Regiane Rossi Isaac,
brasileira, casada, servidora publica, residente e domiciliado na Rua Jamil Isaac, n°®
327, no bairro Novo Horizonte, nesta cidade, CPF n° 985.141.056-04 e RG
M.9.158.615 SSP/MG e do outro lado a empresa/profissional autbnomo PAULO
CEZAR ABRAO, residente e domiciliado na Rua Francisco Monteiro Dias, n® 528,
Bom Jesus, Guaranésia/MG, portador do RG n.° 6.050.826 SSP/SP e do CPF n.°
931.692.648-34, firmam o presente contrato nos termos constantes da Lei 8.666 de 21
de junho de 1993, nas condi¢fes seguintes:

1. DO OBJETO. O presente contrato tem como objeto a Prestacdo de servigo
especializado em medicina do Trabalho.

2. DA PRESTACAO DOS SERVICOS.

| - DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

O PCMSO tem por finalidade a prevencado, promocao e preservacao da saude

do conjunto dos seus trabalhadores, prevendo os exames admissionais, demissionais,
retorno ao trabalho, mudanca de funcédo e a frequéncia dos exames periédicos.
Os trabalhos de elaboracdo do referido programa, devem ser realizados por
profissional que tenha condicdes de analisar e elaborar o plano utilizando
conhecimentos clinicos ocupacionais. Sendo recomendada, a capacitagdo exigida na
Norma Regulamentadora n°® 04, item 4.4.1:

“b) Médico do Trabalho — médico portador de certificado de conclusédo de curso
de especializacdo em Medicina do Trabalho, em nivel de pés-graduacdo, ou portador
de certificado de residéncia médica em area de concentracdo em saude do
trabalhador ou denominacdo equivalente, reconhecida pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica, do Ministério da Educacao, ambos ministrados por universidade
ou faculdade que mantenha curso de graduagdo em medicina.”

O PCMSO devera ser elaborado segundo a Norma n° 07 supramencionada e
com base nos riscos a saude dos trabalhadores segundo levantamento das avaliacées
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do LTCAT - Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente de Trabalho. Devera
considerar as questdes incidentes sobre o individuo e a coletividade dos
trabalhadores, privilegiando o instrumental clinico-epidemioldégico na abordagem da
relacdo entre sadde e o trabalho.

Com caréater de prevencdo, busca, e diagndstico dos agravos a saude, devera
envolver analise de riscos, métodos ou processos de trabalho, visando identificar os
riscos potenciais e introduzir exames de exposicdo aos riscos encontrados
relacionados ao trabalho, além da constatacéo de casos de doencas profissionais.

Il- DO MEDICO COORDENADOR

E o profissional portador de certificado de conclusdo de curso de
especializacdo em Medicina do Trabalho, em nivel de pés-graduacéo, ou portador de
certificado de residéncia médica em area de concentracdo em saude do trabalhador
ou denominagdo equivalente, reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica, do Ministério da Educagéo, ambos ministrados por universidade ou faculdade
que mantenha curso de graduagdo em medicina.

Segundo Norma Regulamentadora n°07 da portaria 3214 de 8 de junho de

1978:

Item 7.3.2- Compete ao Médico Coordenador:

a) Realizar exames médicos previstos no item 7.4.1, ou encarregar 0S mesmos
a profissional médico familiarizado com os principios da patologia ocupacional e suas
causas, bem como com o ambiente, as condi¢fes de trabalho e os riscos a que esta
ou sera exposto cada trabalhador da empresa a ser examinado.

b) Encarregar dos exames complementares previstos nos itens, quadros e
anexos desta NR, profissionais e/ou entidades devidamente capacitados, equipados e
qualificados.

Item 7.4.6 O PCMSO devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas
as acOes de saude a serem executadas durante o ano, devendo estas ser objeto de
relatério anual.

Item 7.4.6.1 o relat6rio anual devera discriminar, por setores da empresa, 0 nimero e
a natureza dos exames médicos, incluindo avaliagbes clinicas e exames
complementares, estatisticas de resultados considerados anormais, assim como o
planejamento para o préximo ano, tomando como base 0 modelo proposto no Quadro
Il desta NR.

Compete também ao médico coordenador:

¢ Realizar os exames médicos de acordo com os principios da Medicina Ocupacional
e suas causas, bem como o ambiente, as condi¢des de trabalho e os riscos a que esta
ou serd exposto cada trabalhador da empresa;

¢ Encarregar dos exames complementares, profissionais e/ou entidades devidamente
capacitados, equipados ou qualificados;

e Responsabilizar-se pela manutencao dos prontuérios médicos dos colaboradores;
Sendo constatada a ocorréncia ou agravamento de doencas profissionais, através de
exames medicos, ou sendo verificadas alteragbes que revelem qualquer tipo de
disfuncdo de 6rgdo ou sistema biolégico, mesmo sem sintomatologia, caberd ao
médico coordenador:
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e Solicitar a empresa a emissdo da Comunicacédo de Acidente de Trabalho — CAT
¢ Indicar, quando necessario, o afastamento do trabalhador da exposic¢ao de risco, ou
do trabalho.
e Encaminhar o trabalhador a Previdéncia Social para estabelecimento de nexo causal,
avaliacdo e definicdo da conduta previdenciaria.
o Estar a disposicdo do Auditor Fiscal — AFT, antes de qualquer notificacdo, para
discutir tecnicamente com o mesmo e expor as razdes que o levaram a definicdo dos
critérios e procedimentos apresentados se o AFT considerar que existam omissdes
que estejam prejudicando, ou que possam prejudicar os trabalhadores.

2.1. Os servigcos seguirdo a seguinte disposicéo:

Item Exame Unid. Quant. Preco
Unitario

01 | Exame Admissional servigo 375 22,74

02 | Exame Demissional servigo 25 22,74

03 | Exame Periddico servico 88 22,74

04 | Exame de retorno ao trabalho servigo 19 22,74

05 | Exame de mudanca de funcéo servigo 06 22,74

3. DO VALOR. Pela prestacao total dos servicos 0 CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor total de R$ 11.665,62 (onze mil seiscentos e sessenta e
cinco reais e sessenta e dois centavos), mediante apresentagdo da respectiva Nota
Fiscal devidamente aprovada pela diretora requisitante, responsavel pela fiscalizacéo
dos servigos.

8 1° Na Nota Fiscal/Fatura devera estar destacado os valores relativos ao IR,
INSS (nos termos da Lei Previdenciaria) e ao ISSQN, caso ocorra o fato gerador
destes ou outros impostos, sob pena de retengdo dos valores no ato do pagamento.

§ 2° Fica expressamente estabelecido que no pregco acima estejam incluidos
todos os custos diretos e indiretos.

4. DO PAGAMENTO.

4.1. O fornecedor apresentara a Nota Fiscal de Servigo até o quinto dia util do
més subsequente ao da prestacdo do servico, acompanhada dos originais das
certidbes de débito junto ao INSS, FGTS e Certiddo Conjunta de Débitos relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido Certiddo, Certiddo negativa de débitos
trabalhistas (CNDT), emitida pelo TST (Tribunal Superior do Trabalho), discriminado
0s tipos e quantidades de exames realizados.

4.2. O pagamento seré efetuado em até 30 dias, contados a partir do protocolo
da Nota de Prestacdo de Servigo através de depdsito bancério ou boleto emitido pelo
contratado.

4.2.1. SO serdo efetivados depositos em contas de bancos oficiais (CEF e BB)
e caso haja alguma tarifa consequente da transferéncia, esta serd por conta do
prestador do servigo.

4.3. Em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais ou junto ao
cadastro, o MUNICIPIO comunicara ao fornecedor para que regularize a situacao.
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4.3.1. Na hipotese prevista no subitem 3.3 0 prazo de pagamento sera contado
a partir de sua reapresentacao, devidamente regularizado.

4.4. O MUNICIPIO se reserva o direito de descontar do pagamento 0s
eventuais débitos do fornecedor, inclusive os relacionados com multas, danos e
prejuizos contra terceiros.

4.5. N&ao serdo pagos 0s servicos prestados em desacordo com especificacdes
gue integram este instrumento.

5. DAS OBRIGACOES.

5.1 S&o obrigacdes da CONTRATADA:

a) Executar o servico de modo satisfatorio e de acordo com as determinacdes
da CONTRATANTE;

b) Responder por si e por seus prepostos, por danos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros por sua culpa ou dolo;

¢) Manter o veiculo limpo e em condi¢fes de seguranga;

d) Manter, durante todo o prazo de vigéncia contratual, as condicbes de
habilitagdo compativeis com a obrigacao assumida;

e) Cooperar com a fiscalizagdo do CONTRATANTE;

f) Tratar com cortesia 0s passageiros e 0s agentes de fiscalizacdo do
CONTRATANTE;

g) Manter o servico em funcionamento, substituindo o veiculo em servigo por
outro sempre que se fizer necessario;

h) O CONTRATADO devera obedecer a as disposicdes estabelecidas para o
transporte coletivo contidas no Cédigo Brasileiro de Transito, além das especificadas
no anexo | do edital e de equipar o veiculo com tacégrafo;

i) Serdo de responsabilidade da CONTRATADA todos os encargos com a
manutencdo do veiculo, combustiveis e lubrificantes, seguros obrigatorios, todas as
despesas com a adequacédo do veiculo com as disposi¢des legais, todos os encargos
trabalhistas, todos os encargos sociais e todos 0os encargos previdenciarios, isentando
integralmente o CONTRATANTE.

6. DAS PENALIDADES. O Contratado que descumprir quaisquer das clausulas
ou condi¢des do presente instrumento ficard sujeita as penalidades previstas na Lei n°
8.666/93.

7. DOS RECURSOS FINANCEIROS. As despesas com a prestacdo dos
servigos objeto do presente contrato correra pelas seguintes dotacfes orcamentarias:

Ficha Elemento/Dotagao
559 — Manutencgéo Atividade Secretaria do Prefeito — Outros | 0210.01.04.122.0052.2.005 /
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 3.3.90.36.99

7.1. Ocorrendo desequilibrio econémico financeiro do contrato, o comprador
podera restabelecer a relagdo pactuada, nos termos do artigo 65, inciso Il, letra d, da
Lei Federal n° 8.666/93, mediante comprovacao documental e requerimento expresso
da contratada.
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8. DA _VIGENCIA. O presente instrumento tera vigéncia até 31/12/2017,
podendo ser prorrogado nos termos da Lei 8.666/93.

9. DA RESCISAOQ. Cabera rescisdo do presente instrumento, sem que assista
direito a contratada indenizacdo de qualquer espécie quando:

| - Nao cumprir as obrigagbes assumidas no presente instrumento, tendo a
parte inadimplente o prazo de 05 (cinco) dias para alegar o que entender de direito;

Il - A parte contratada transferir o presente contrato a terceiros, no todo ou em
parte, sem prévia e expressa autorizacdo do contratante;

[ll - Ocorrendo qualquer uma das hipéteses previstas nos art. 77 ao art. 80 da
Lei n. 8.666/93.

IV - Quando decorrido o prazo de vigéncia do presente contrato;

V - No caso de acordo entre as partes, atendida a conveniéncia dos servicos,
mediante lavratura de termo préprio ou conclusdo dos servigos contratados ou por
ocasido da conclusdo destes, conforme objeto da licitacao;

VI - Quando houver deficiéncia na prestacdo do servico;

VIl - Quando a CONTRATADA reiteradamente desobedecer aos preceitos
estabelecidos;

VIII - Se houver abandono total ou parcial do servico;

IX - Nao forem iniciadas as atividades no prazo previsto.

10. DO FORO. Fica eleito o foro da comarca de Guaranésia/MG, como
competente para solucionar eventuais pendéncias decorrentes do presente contrato,
com renuncia a qualquer outro por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

E, por estarem assim ajustados, assinam o presente instrumento em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, para um so efeito e declaram conhecer todas as Clausulas
contratadas.

Guaranésia, 09 de junho de 2017

Laércio Cintra Nogueira
Prefeito do Municipio

Regiane Rossi Isaac
Divisdo de Pessoal, Treinamento e Recursos Humanos

Paulo Cezar Abrao
Contratado
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